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Themenschwerpunkt: Hochschulevaluation

Bessere Didaktik trotz schlechterer
Rahmenbedingungen — Ergebnisse zweier
Befragungen zur Situation von Lehre und
Studium an der TU Dresden

René Krempkow
Institut fur Soziologie der TU Dresden

Zusammenfassung

Der Bericht stellt die Ergebnisse zweier im Abstand von drei Jahren durchgefiihrter
Befragungen zur Situation von Lehre und Studium am Institut fir Soziologie der TU
Dresden vor und vergleicht diese. Auffallig hierbei ist, dass sich trotz deutlicher
Verschlechterung der Rahmenbedingungen der Lehre wichtige Aspekte der
didaktischen Qualitat der Lehre deutlich verbessert zu haben scheinen. Deshalb wird
versucht, anhand verschiedener Analyseschritte zu klaren, wie zuverldssig die
studentische Einschatzung ist und welche Faktoren das Gesamturteil beeinflusst
haben konnten. Auf diese Weise kdnnte auch geklart werden, ob tatsachlich eine
Verbesserung der didaktischen Qualitdt der Lehre stattgefunden hat, die nach
Ausschluss anderer moglicher Erklarungen naheliegenderweise auf zeitgleich mit der
ersten Befragung eingefuihrte flachendeckende studentische Lehrveranstaltungs-
evaluationen zuriickgefiihrt werden kénnte.
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